LYCEE NAHR IBRAHIM

Franco-Libanais

RECRUTEMENT
Un(e) CHAUFFEUR et Délégué(e) auprés de la
CNSS
Lycée Franco-Libanais — Réseau NMLF Liban

Durée d’emploi:
Du 1% septembre 2026 au 31 Ao(it 2027
Contrat a durée déterminée (CDD)

Nombre d’heure de travail hebdomadaire :
48 heures hebdomadaire

Intitulé du poste :
Chauffeur

Positionnement :

Le(la) chauffeur exerce ses fonctions sous Uautorité du Proviseur, du Directeur Administratif et
Financier et de ’Agent Chef de [’'établissement.

Il(elle) travaille en coordination avec les différents services administratifs et pédagogiques du Lycée
Franco-Libanais Nahr Ibrahim dans le cadre des missions qui lui sont confiées.

Missions principales:

Assurer les achats divers nécessaires au fonctionnement de |'établissement.

Assurer le transport des membres de la direction dans le cadre de leurs déplacements
professionnels (réunions, aéroport, banque, etc.).

Assurer le transport des éleves vers différentes destinations selon les besoins de
I'établissement.

Veiller & I'entretien et a la maintenance des véhicules scolaires (mécanique, vidange,
propreté, etc.).

Effectuer des remplacements au poste de portier durant les périodes disponibles.
Gerer et fluidifier la circulation devant I'établissement aux heures d'entrée et de sortie des
éleves.

Accompagner les professeurs et les éléves vers les hdpitaux en cas d'urgence.
Assurer les démarches administratives et le suivi des dossiers auprés de la CNSS.
Exécuter toute autre tache demandée par I'Agent Chef.

Effectuer les démarches aupres du ministére de I'éducation et le ministére des études
supeérieures.

Profil recherché:

Etre titulaire d'un permis de conduire public autorisant la conduite de voitures et de minibus.
Justifier d'une expérience minimale de trois ans en tant que délégué aupres de la CNSS.
Etre capable d'effectuer des recherches de marché afin d'identifier les produits demandés
par le service des achats et d'évaluer le meilleur rapport qualité/prix.

Faire preuve de rigueur et de disponibilité.

Posséder un bon sens de I'écoute ainsi qu'un devoir de discrétion.

Faire preuve d'assiduité, de ponctualité et de réserve professionnelle.

Maitrise de la langue Francaise.

Etre capable de travailler en équipe et de rendre compte & sa hiérarchie

La présentation d'un casier judiciaire vierge sera demandée.
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LYCEE NAHR IBRAHIM

Franco-Libanais
Conditions de rémunération

e Rémunération selon la grille en vigueur du réseau MLF Liban applicable a la catégorie «
Chauffeur » relevant du Code du travail

e Indemnité de transport selon le baréme local

e Avantages spécifiques du réseau MLF Liban.

Démarche de candidature :

1) Ledossier de candidature est a télécharger sur le site web du lycée :

www.lflni.edu.lb/page/offres-demploi et a déposer ou renvoyer (dossier papier ou scanngé) au
secrétariat du proviseur : lflni@lflni.edu.lb dés que possible.

2) Les documents suivants sont a joindre impérativement au dossier de recrutement :
- Le permis de conduire public
- Une copie de la délégation auprés du CNSS
- Les attestations et certificats de travail des emplois occupés précédemment
- Unecopie de la carte d’identité ou du passeport
ainsi que tout autre document pouvant compléter le dossier.

Le Proviseur
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